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令和４年度　神奈川工業会
障害者雇用企業・障害者福祉事業所見学会のご案内
★【人材確保の観点から、障害のある方の自立支援・障害者雇用を考える】★

昨今、人手不足、働き方改革によるコスト増に悩む中小企業の経営策の一助として、障害のある方の能力・適性に応じた活用事例が増加しつつあります。ご承知の通り、具体的に障害のある方の自立支援には、直接雇用や作業所への製品づくり・検品梱包・発送等の業務委託があり、すでに神奈川工業会においても活用している企業があります。
今回は横浜市健康福祉局の協力の元、実際に障害のある方が就労している現場や、企業の戦力となる人材とするために日々の教育や作業訓練を経て働く場の確保に取り組んでいる福祉事業所を見学することで、企業側が障害のある方の人材活用の理解を深める場にしたいと考えております。
貴重な機会ですので、ぜひご参加くださいますようお願い申し上げます。
１．開催日時
　　　　○日時：令和３年７月１２日（火）午後１３：００～１７：００（現地集合現地解散）
　　　　○テーマ：【障害のある方の就労・訓練先の見学を通じ人材活用について学ぶ】
２．見学先：（１）→（２）→（３）の順に徒歩もしくは公共交通機関を利用して移動
　（１）神奈川郵便局　所在地：神奈川区新浦島町２丁目１−１０
　　https://map.japanpost.jp/p/search/dtl/200102004000/
（２）株式会社リアン　障害者福祉サービス事業所（就労継続支援B型事業所）　
　　所在地：神奈川区東神奈川２丁目４２−６ ルミエール横濱1F
　　http://rian-yokohama.jp/
（３）特例非営利法人さらプロジェクト　さら就労塾＠ぽれぽれ/横浜
障害者福祉サービス事業所（就労移行支援事業所）　　
　　所在地：神奈川区金港町6-3 横浜金港町ビル2F
　　https://sarapore.jp/office/yokohama/　　　　　　　　　　
３．申込期限　　令和４年７月５日(火)
４．申込先　　メールまたはファックス　　神奈川工業会　経営委員長　田中
　　　　　　　　　E-mail:shuichi@melvic.co.jp
        　　      ＦＡＸ：045-431-2533　　　　携帯：080-8884-9811


●令和４年７月１２日(火)の障害者雇用企業・福祉事業所見学会
【障害のある方の就労・訓練先の見学を通じ人材活用について学ぶ】に参加します。
　　　　　　　　 
企　業　名：

参加者職・氏名：

今後、希望するテーマ等：
